Zur Unterstiitzung unseres Teams, suchen wir einen engagierten

Sachbearbeiter (m/w/d)

Forderungsmanagement befristet fur 2

Jahre

lhre Aufgaben

¢ Durchflhrung aufiergerichtlicher und
gerichtlicher Mahnverfahren sowie
Zwangsvollstreckungen

« Kontaktaufnahme zu saumigen Kunden sowie
das Fihren der Kommunikation mit
Gerichten, Vollstreckungsorganen und
Behorden (schriftlich und telefonisch)

o Erstellung und Uberwachung von
Ratenzahlungsvereinbarungen

» Beauftragung und Koordinierung des
AuRendienstes bei Sperrungen/
Entsperrungen und Zahlerkontrollen

» Vorbereitung und Begleitung von
Klageverfahren

* Monitoring von titulierten Forderungen

Was wir bieten

lhr Profil

Du verflgst Gber Erfahrung im B2B Vertrieb -
vorzugsweise im Digital Bereich - und hast
eine Leidenschaft fur Sales

Du bist vertraut mit Sales-Techniken und
Tools; Begriffe wie "Bedarfsanalyse" und
"KPIs" sind keine Fremdworte flir Dich

Durch deine Kommunikationsstarke glanzt du
in den Gesprachen mit den Kunden und mit
Deinem Charme und offenen Art (iberzeugst
Du bei jedem Deal

Dein gutes Gespiir flir Kennzahlen und
Prozesse helfen Dir Dich und Deine Pipeline
ZU organisieren

« Eine Eigenverantwortliche und abwechslungsreiche Tatigkeit



+ Umfassende Einarbeitungsphase, begleitet durch |hren Vorgesetzten

« Flache Hierarchien und die Moglichkeit, sich aktivim Team und in der Abteilung einzubringen
« Faire Vergitung gem. TV-V

* 30 Urlaubstage und Jahressonderzahlung gem. TV-V.

» Betriebliche Altersvorsorge

+ JobRad Leasing, betriebliches Gesundheitsmanagement, Betriebsrestaurant,
Betriebssportgemeinschaft.

Der Stadtwerke Dinslaken-Konzern gehért zu den grof3en regionalen Energie- und Fernwarmespezialisten in
Deutschland. Mit tGiber 400 Mitarbeitenden und 24 Tochter- und Beteiligungsgesellschaften gestalten wir aktiv die
Energie- und Warmewende und betreiben Einrichtungen der Daseinsvorsorge. Hinter den Stadtwerken Dinslaken
steckt nicht nur ein nachhaltiger, kommunaler Fernwarme-, Energie- und Wasserversorger, sondern auch ein
engagierter Arbeitgeber mit einer familidren Unternehmenskultur. Unsere Mitarbeitenden stehen im Mittelpunkt — wir
bieten sichere Arbeitsplatze, sinnstiftende Tatigkeiten, attraktive Sozialleistungen und vielfaltige
Entwicklungsmdglichkeiten.

Werden auch Sie ein Teil unseres Teams und gestalten mit uns die Zukunft.

Wir freuen uns auf lhre vollstandige
Bewerbung gegliedert in Anschreiben,

Frau Milena Frébus Lebenslauf und Anlagen unter Angabe
Tel.: 02064/605-209 Ihrer Gehaltsvorstellung und lhres
E-Mail: chancen@stadtwerke-dinslaken.de nachstmoglichen Einstellungstermins

Stadtwerke Dinslaken

Gerhard-Malina-Str. 1, 46537 Dinslaken
https://www.stadtwerke-dinslaken.de/unternehmen/chancen-
karriere/stellenangebote.html

Jetzt Bewerben
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